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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestao na forma de Relato Integrado, visa a
informacao transparente e de qualidade referente ao exercicio de
2023, o qual sera analisado pelos 6rgaos de controle interno e
externo a que esta Unidade esta obrigada apresentar nos termos
do art. 70 a 73 da Constituicao Federal, das regras basicas
dispostas na Lei 8.443/92, no Regimento Interno do TCU e
elaborado de acordo com as disposicoes da Decisao Normativa
TCU n? 198/2022 e da Instrucdo Normativa 84/2020.

Brasilia/DF - Marco/2024
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UPC - Unidade Prestadora de Contas
CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS MIDIAS

DE RELACOES PUBLICAS — CONRERP6

E-mail: conrerp6@conrerp6.org.br

ELDORADO, ENTRADA A, SALA 214 - ASA SUL -
BRASILIA — DF - CEP 70392-901

@ ENDERECO: SDS, BLOCO D, N2 60 EDIFICIO

Site: www.conrerp6.org.br

@ CONTATOS: (61) 3223-7373 Instagram: instagram.com/conrerp6

Facebook: facebook.com/conrerp6regiao

WHATSAPP: (61) 98625-5116

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: DE SEGUNDA A Youtube: bit.ly/CanalConrerp6
QUINTA, DAS 13H AS 19H SEXTAS, DAS 8H AS 14H

ORORCOIORO
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APRESENTACAO DO RELATORIO

O Relatério de Gestao na forma de Relato Integrado do Conselho Regional de
Profissionais de Relacdes Publicas — Conrerp6 (62 Regidao) do exercicio de 2023, visa
apresentar a prestacao de contas com transparéncia das atividades realizadas ao longo
do ano. Este relato integrado busca fornecer uma visao abrangente e holistica das a¢des,
impactos e desafios enfrentados pelo Conselho, refletindo seu compromisso com a

exceléncia e a responsabilidade perante seus registrados.

A informacao transparente e de qualidade contida neste relato visa ndo apenas atender
as exigéncias regulatdrias, mas também aprimorar a comunicacdo com seus publicos de

interesse, promovendo a confianca e a sustentabilidade a longo prazo da instituicao.
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APRESENTACAO DO RELATORIO

Por meio deste relato, o Conselho Regional de Profissionais de Relagcdes Publicas —
Conrerpb6, reafirma seu compromisso com a prestacao de servicos de qualidade, a ética
profissional e a promocao do desenvolvimento sustentavel em sua area de atuacao.
Através da narrativa integrada e transparente apresentada neste documento, busca-se
evidenciar os resultados alcancados, os impactos gerados e as estratégias adotadas para

o fortalecimento da governancga e o cumprimento de sua missao institucional.

Brasilia/DF - Marco/2024
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Conrerpb Conselho Regional de Profissionais de Relacdes Publicas - 62 Regiao
Conferp Conselho Federal de Profissionais de Relagdes Publicas
UPC UPC - Unidade Prestadora de Contas
ABRP/DF Associacao Brasileira de Relagdes Publicas do Distrito Federal
RN Resolucao Normativa
PT Portaria
IN Instru¢cdes Normativas
PTA Processo Tributario Administrativo
CEC Comissao Especial de Comunicacao
CPTCP Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patriménio
CPE Comissdo Permanente de Etica
CF Comissao de Fiscalizacao
BDI Banco de Dados Integrado
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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

Relagdes Publicas: Sindnimo de
qgualidade, transparéncia e credibilidade

Nos ultimos anos as transformacdes do mercado e as inova¢des na darea ensino, desafiam
inimeros setores profissionais e na drea de RelagGes Publicas nado foi diferente. A marca e a

imagem de uma entidade se constréi com qualidade, credibilidade muita determinagdo e

profissionalismo dos seus dirigentes e dos servigos que sdo prestados a sociedade.

. A comunicacdo é sem duvida, uma ferramenta essencial para quem quer se diferenciar e ocupar
Antonio Carlos Lago

Presidente do Conrerp6 um lugar de destaque no mercado. Ndo importa se é do setor publico, privado ou do terceiro setor.
Jornalista e Relagoes
Publicas Nesta area, o segmento de Relagdes Publicas atua sob a 6tica estratégica dos relacionamentos

Conrerp6 — N2 180 . o . .. = : _
como meio para atingir objetivos sociais e mercadolégico. E desta forma que este profissional

agrega valores aos seus assessorados, cuidando do desenvolvimento de seus relacionamentos e

reconhecimento da sua relevancia social da reputacdo frente a opinido publica.
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" MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

Estamos na nossa segunda gestdo e apesar de todas as dificuldades, resolvemos continuar.
Estamos direcionando nossos esforcos para atender as demandas da sociedade e os anseios
dos registrados neste tempo de enormes desafios. Estamos implementando as ag¢Oes
definidas em nossa proposta de gestdo, com destaque para o fortalecimento do Conselho, a
abertura de novos cursos e o crescimento das atividades de Relagdes Publicas no mercado
Com estas iniciativas queremos conquistar o respeito da sociedade com os servicos que sao
prestados nos 12 estados do Brasil que s3o de nossa jurisdicdo e responsabilidade.

O Conrerp6 continua cumprindo a sua funcdo de orientar e fiscalizar a profissdo de Relacdes
Plblicas. E a Unica profissdo da drea de comunicacdo que é regulamentada por Lei. Sua
formacao superior lhe concede a prerrogativa legal para exercer

as atividades privativas concernentes as informagdes de carater institucional, publica e
organizacional. Neste relato integrado de 2023 procuramos apresentar o nosso trabalho, onde
as principais preocupacdes ainda permanecem, como o baixo nivel de arrecadacdao de
anuidades devido a inadimpléncia, a deficiéncias na fiscalizacdo e a baixa adesdo de novos
registrados com o fechamento de cursos.

Antonio Carlos Lago
Presidente do Conrerp6
Jornalista e Relagbes
Publicas
Conrerp6 — N2 180

Temos muitos desafios e nesta gestdo pretendemos dar continuidade ao nosso trabalho,
priorizando as seguintes acdes e atividades:

»Monitorar e intensificar a fiscalizacdo preventiva do exercicio ilegal da profissdo no ambito
dos 12 estados de nossa jurisdicao,

> Fortalecer o Plano de Recuperacdo de Créditos para reduzir a inadimpléncia dos
registrados;

> Realizar estudos de viabilidade junto as instituicdes de ensino superior para abertura de
novos cursos de Rela¢des Publicas em regides que o mercado necessita e tem interesse;
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> Criar e apoiar a realizacdo de iniciativas visando o fortalecimento da imagem e do conceito
do Conselho junto aos registrados e a sociedade.

> Priorizar e fortalecer a comunicac¢do e o relacionamento com os profissionais e estudantes
de Relagdes Publicas dos estados do Amazonas, Goids e Maranhdo, onde temos os cursos de
Relacdes Publicas;

> Estreitar relacionamento com as Instituicdes de Ensino Superior dos estados das regides
centro-oeste e norte do Brasil;

> Promover parcerias com entidades das dreas de comunicagdo, para promover eventos on-
line e presenciais com conteludos fundamentados para a abertura do mercado e o
aprimoramento dos profissionais e estudantes de Rela¢des Publicas.

Nossos desafios e prioridades ndo podem parar e para atingirmos os desafios de fazermos
uma gestao positiva e diferenciada, vamos utilizar sempre como referéncia a comunicagao.

Antbnio Carlos Lago Ela sempre exige agilidade e dominio das novas tecnologias de informag¢dao para o nosso
Presidente do Conrerp6 trabalho. Precisamos agir em tempo real e com informacdes transparentes e verdadeiras.
Jornalista e Relagbes
Publicas Em nossa area é fundamental a qualificacdo profissional, afinal nds conduzimos a
Conrerp6 — N2 180 comunicacdo de uma entidade de classe e ndo podemos ser confundidos com outras

habilitacdes. Os conselhos profissionais diferem das associacbes e sindicatos que tem fins
diversos. Os Conselhos Profissionais tém por objetivos, proteger e zelar pelos interesses da
sociedade e assegurar o exercicio profissional de pessoas qualificadas e habilitadas para
prestar servicos de qualidade, de forma transparente e com credibilidade.
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CAPITULO |

Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo

Este capitulo tem como objetivo fornecer uma compreensao detalhada da entidade em questao,
incluindo sua estrutura organizacional e o ambiente externo no qual esta inserida.

1. Identificacao da Entidade
1.1. Estrutura Organizacional

1.2. Ambiente Externo
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

O Conselho Regional de Profissionais de Publicas — 62 Regido (Conrerp6) é uma Autarquia Federal que compsde o Sistema do
Conselho Federal de Profissionais de RelagGes Publicas (Conferp) e que tem por finalidade regular a profissdo de RelagGes Publicas
no ambito de sua jurisdicdo. Foi criado pelo Decreto-Lei n? 860, de 11 de setembro de 1969, com sede no Distrito Federal, tem
jurisdicdo nos Estados do Acre, Amapa, Amazonas, Distrito Federal, Goids, Maranhdo, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Par3,
Rondonia, Roraima e Tocantins.

Constitui-se, como parte do sistema CONFERP, de uma autarquia dotada de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia técnica, administrativa, financeira e patrimonial. Por motivos de conveniéncia administrativa e funcional e por
deliberacdo da maioria simples de seus membros, o Conrerp6 podera reunir-se temporariamente em qualquer cidade de sua
jurisdicao.

O foro do Conrerp6 esta localizado na cidade de Brasilia/DF, sede da 62 Regido, e a Justica Federal da Regido é competente para
processar e julgar as causas em que forinteressado na condicdo de autor, réu, assistente ou oponente

O Sistema CONFERP é uma Autarquia Federal, regida pelos principios aplicados a administracgdo publica, notadamente aqueles
especificados no caput do art. 37 da Constituicdo Federal:

“Art. 37 — A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao sequinte:...”
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Como autarquia, a coordenacao, fiscalizacdo e disciplinamento do exercicio da profissdo de Rela¢cdes Publicas, criada pela Lei
N2 5.377, de 11 de dezembro de 1967, serdo exercidos, em todo o territério nacional, pelo Sistema Conferp. A entidade criada
para fiscalizar o exercicio da profissdao regulamenta por lei, seja ela qual for, tem que pautar suas acdes dentro do estrito
mandamento legal que a criou. Isso &, ela sé pode agir dentro daquilo que a lei de sua criacdo determinar que ela execute. Ndo
vale para uma autarquia o principio genérico aplicado as organizacdes privadas e aos particulares: “o que a lei ndo proibe pode
ser feito”. Para ela, o principio genérico pode ser assim apontado: “a autarquia s6 pode fazer o que a lei determinar que seja
feito”.

NORMAS:
Lein? 5.377 de 11/12/1967 Disciplina a Profissdo de Relagdes Publicas e da outras providéncias.
Decreto N° 63.283 de 26/09/1968 Aprova o Regulamento da Profissdo de que trata a Lei n2 5.377.

Decreto-Lei 860 de 11/09/1969 Dispde sobre a constituicdo do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Profissionais de
Relag¢des Publicas e da outras providéncias.

Lei N° 6.719 de 12/11/1979 - Da nova redacdo ao Art. 82 do Decreto-Lei n° 860

LEIS E DECRETOS: https://info.conferp.org.br/legislacao/leis-e-decretos/
REGIMENTO INTERNO DO CONFERP — RN 49/03, DE 22 DE MARCO DE 2003

https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-
rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116

conrerp6@conrerp6.org.br | www.conrerp6.org.br



https://info.conferp.org.br/legislacao/leis-e-decretos/
https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/
https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/

-1 8 |
i B - ~
CONFERP Relatorio de Gestao I 2023

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Este Conrerp6 tem como objetivo principal regular e fiscalizar o exercicio das profissdes em sua area de atuagdo. Sua
estrutura organizacional é composta por membros eleitos, que representam diferentes segmentos da sociedade e

profissionais da area.

No que diz respeito ao ambiente externo, o conselho profissional enfrenta desafios como a constante evolugao
tecnoldgica, que impacta diretamente nas praticas profissionais e na forma como os servigos sao prestados. Além disso, a
pressao por transparéncia e ética nas relagdes profissionais tem se tornado cada vez mais presente, exigindo do conselho
medidas rigorosas de fiscalizacdo e puni¢cao em casos de irregularidades.

O Conrerp6, nao é apenas mais um 6rgao punitivo, trabalhamos em busca da veracidade das informagdes, visando
garantir condicdes justas e legais para o exercicio da profissao. Nossas a¢cdes visam proteger o mercado e a sociedade da
atuacao ilegal de pessoas sem a qualificacdo necessaria. O desafio de cumprir o nosso papel junto aos profissionais é
extremamente motivador e cauteloso.

Temos jurisdicdo em 12 unidades da Federacdao: Acre, Amazonas, Amapa, Goias, Maranhao, Mato Grosso do Sul, Mato
Grosso, Para, Rondonia, Tocantins e Distrito Federal. Este desafio nos torna territorialmente o maior Conselho Regional

da profissao no Brasil, o que dificulta nosso trabalho.
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Diante desse cenario, contamos com apoio dos nossos Conselheiros eleitos na forma da lei e de profissionais que foram nomeados
delegados por portaria para os estados da nossa jurisdicao.

Os nossos delegados orientados por nossa diretoria executiva responsavel por garantir o cumprimento das normas e regulamentos
estabelecidos, tém como atribuicGes encaminhar ao Conrerp os pedidos de registros Profissionais, indicar ao Conrerp por escrito, os
nomes e enderecos das pessoas fisicas e juridicas que praticam ou exercam ilegalmente as funcdes de Rela¢Ges Publicas ou se
intitulem como tal, representar o Conrerp junto aos profissionais registrados na regido e que sejam residentes ou domiciliados em
sua area de jurisdicdo e exercer outras atribuicdes determinadas pelo Conrerp 62 Regido.

Para que o0 nosso ambiente externo tenha visibilidade, sugerimos aos delegados promover eventos, conversar com os alunos, com os
profissionais formados, com as empresas, visitar as organizagGes publicas, privadas e do terceiro setor sugerindo a inclusdo das
RelagbGes Publicas na estrutura de Comunicagao Social dos Governos dos Estados e municipios, corrigindo, assim, uma histdrica
distorcao que impede a administragdo governamental de usufruir dos beneficios de um dos principais pilares da Comunicagao
Institucional.

Com base no trabalho que o Conrerp6 tem desenvolvido de gerenciamentos e coordenacdo nas acdes de comunica¢do, com a
intencdo de aproximar o relacionamento das organizacbes com todas as pessoas, empresas e instituicOes,
consideramos que conseguimos com isto, interagir com profissionais sob qualquer circunstancia, buscando atuar ndo sé na
identificagdo, como também na solugao.
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

O Conrerp6 cumpre com suas funcbes de forma legitima, democratica, eficaz e com incontestavel valor social. Para que nossa
entidade continue exercendo suas missdes institucionais, é necessario defender seu reconhecimento como pessoas juridicas de
direito publico, detentoras do poder de fiscalizagdo. Estamos reforcando nossas acOes utilizando redes sociais como mais uma
ferramenta, mantendo contatos com os registrados, desenvolvendo acbes de divulgacdo das atividades da area, visando uma maior
aproximacdo entre os profissionais e o Conselho. A nossa sede em Brasilia/DF, apesar de ser distante da nossa Jurisdicdo (Norte e
Centro-Oeste), estamos com um projeto de aproximacdo das Universidades na tentativa de reabrir e/ou criar curso na area de
Relag¢des Publicas.

Um fato externo relevante que influenciou o resultado do periodo, foi as nossas acdes em construcdes com os érgaos publicos e
com algumas empresas de comunicac¢do do setor privado visando a capacitacdo dos profissionais, como por exemplo, a parceria com
Associacdo Brasileira das Agéncias de Comunicacdo — Abracom que é uma entidade representativa das empresas que prestam
servicos de gestdo de relacionamentos estratégicos de comunicacdo. O Presidente Anténio Carlos Lago, como vice-presidente da
ASCOP - Associacdo dos Conselhos de Ordens de Profisses Regulamentadas do Distrito Federal, é o representante do Conferp -
Conselho Federal dos Profissionais de Relacdes Publicas nas reunides da ASCOP.

Com as participacdes nos encontros esta sempre em contato com os presidentes dos outros conselhos profissionais trocando
experiéncias e informacdes sobre as dificuldades dos conselhos, as conquistas e avancos de cada gestor, onde aproveitam para falar
sobre RelagBes Publicas e Comunicacdo e a importancia destas atividades para as instituicdes publicas e privadas e de outros
segmentos da sociedade.

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116

conrerp6@conrerpb6.org.br | www.conrerp6.org.br




i B - ~
CONFERP Relatorio de Gestao I 2023

CONRERP

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Através dos nossos canais de comunicac¢do, divulgamos o que é decidido nas reuniGes externas e internas. Temos conteudos
diversificados replicados nos perfis do Facebook e Instagram, e em todos os grupos de WhatsApp com publico da comunicacao e
relacdes publicas, visando melhorar os interesses gerais e individuais dos profissionais e da sociedade. Nosso objetivo é assegurar a
qualidade dos servigos prestados, esclarecendo duvidas, recebendo dendncias e sugestdes relacionadas a profissdo de Rela¢des
Publicas.

Visando a organizacdo dos processos de registros dos profissionais foi elaborado um trabalho de digitalizacdo de toda documentacao
dos registrados onde na oportunidade foi possivel eliminar papeis e arquivos que estavam causando poluicdo fisica e assim,
conseguimos manter um ambiente organizacional positivo promovendo o bem-estar e qualidade na produtividade dos funcionarios.

Alguns fatores ainda contribuem para a qualidade do nosso desempenho como a falta de pessoal (apenas dois servidores), a
auséncia de equipamentos e sistemas que poderiam facilitar o controle dos pagamentos das anuidades, a falta de veiculos e fiscais
para a fiscalizacdo, e a inexisténcia de departamentos especificos para lidar com diferentes situacdes, como é comum em grandes
conselhos que possuem varios setores

Queremos mudar o cendrio de que “O Conselho ndo faz nada”. Precisamos arrecadar! sem verba ndo tem como trabalhar. Com as
perspectivas de arrecadacdo serd possivel a restauracdo nos cargos dos servidores para que possam atuar na fiscalizacdo,
contratacdo de fiscais e realizar cursos de capacitacdo para os estudantes de Relagdes Publicas que sdo importantes para o futuro do
Sistema e ainda entre as oportunidades mais comuns para mantermos a nossa visdo organizacional estdo a implementacao de novas
tecnologias para melhorar a prestacao de servicos, e o cumprimento da Missao, Visao e Valores do Conrerp6, a saber...
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MISSAO - VISAO E VALORES
MISSAO -

O nosso Conselho tem como misséo, promover
a exceléncia e a ética na pratica profissional,
garantindo a qualidade dos servigcos prestados e
a valorizacdo dos profissionais de Relacdes
Publicas. Buscamos  contribuir para 0
desenvolvimento e aprimoramento continuo dos
profissionais, bem como para a protecao e defesa
dos interesses da sociedade.

Visdo e Valores - Ser reconhecido como
referéncia na regulamentacédo e fiscalizacdo da
pratica  profissional, atuando de forma
transparente, eficiente e comprometida com a
valorizacdo e 0 respeito aos profissionais e a
sociedade. Buscamos ser um oOrgdo de
exceléncia, que promove a inovacdo e a
atualizacdo  constante, acompanhando as
tendéncias e demandas do mercado de trabalho

VALORES

%

-Etica: Agir com transparéncia, integridade e respeito em todas
as nossas acoes e decisoes.

-Profissionalismo: Buscar a exceléncia na prestacdo dos
servicos, promovendo a qualificacdo e o desenvolvimento
continuo dos profissionais.

- Valorizacdo: Reconhecer e valorizar o trabalho dos
profissionais, promovendo a igualdade de oportunidades e o
respeito a diversidade.

- Inovacdo: buscar constantemente a atualizacdo e a
modernizacdo dos processos e procedimentos, visando a
eficiéncia e a eficacia na prestacao dos servicos

ﬁ)s valores de um conselho profissional sécﬁ
fundamentais para garantir a ética, a integridade e a
exceléncia na pratica profissional. Entre os valores
citados podemos incluir ainda, a transparéncia, a
imparcialidade, a responsabilidade, a competéncia e a

\_valorizacdo do profissionalismo.. )
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1.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - COMISSOES

As Comissdes do Sistema Conferp sao classificadas em Permanente e Especial
(Artigo 81 da RN 049/2003)
S3do Comissoes Permanentes: (Artigo 82 da RN 049/03)
| - Comissdo Permanente de Etica — CP

Il - Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio — CPTCP

Comissdes Especiais: (Artigo 83 da RN 049/03) - S3o Aquelas criadas por
Portaria pelos Presidentes, com a exata dura¢ao de seus mandatos

Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patriménio — CPTCP - E
instalada em cada Conselho, composta por Conselheiros, efetivos ou suplentes.
Nomeados por Portaria do Presidente, sera constituida por quatro
participantes, sendo dois efetivos e dois suplentes.

Legislagao:
https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-
alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-
de-marco-de-2007-e-rn-68-d/
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1.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - COMISSOES - As Comissdes do Conrerp6 sdo criadas por portarias do Presidente, conforme
art. 81 da RN 049/2003 do Sistema Conferp: Portarias Conrerp6: https://www.conrerp6.org.br/transparencia/portarias/

+» COMISSAO TOMADA DE CONTAS E PATRIMONIO - CPTCP

MEMBROS: <+ COMISSAO PERMANENTE DE ETICA — CPE
O Adriano Wambier Gusso (DF) — Registro n2 1772 PRESIDENTE: ANTONIO CARLOS LAGO
Q Elise Hofheiz Giacomoni (DF) - Registro n2 1639 MEMBROS - CONSELHEIROS SUPLENTES ;

QO Elna Souza Silva (DF) - Registro n® 1937 Abigail Cardoso Coqueiro/MA (Registro n2 1725);

U Roberta Nobre de Araujo (DF) - Registro n2 782 Aline Furtado SimBes/AP (Registro n® 1575);

0 Wanessa Liz Gomes (DF) - Registro n® 862 Cleamy Marialva de Albuquerque/DF (Registro n2 1038);

*+COMISSAO DE FISCALIZACAO — CF Jeferson Fragoso/GO (Registro n2 1922

COORDENADOR: BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR Maria José dos Santos Oliveira/DF (Registro n2 094);

a
a
a
O Elna Souza Silva/DF (Registro n? 1937);
a
a
MEMBROS: a

Wanessa Liz Gomes/DF (Registro n2 862).
O Abigail Cardoso Coqueiro (MA) - Registro n2 1725

U Maria José dos Santos Oliveira (DF) - Registro n2 094
U Mayra Beatriz Cunha Franceschi Pereira (MS) Registro n? 621

U Ligia Maciel Bentes (AM) — Registro 1916.
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< COMISSAO ESPECIAL DE COMUNICACAO — CEC
COORDENADOR: Adriano Wambier Gusso (DF) - Registro n2 1772

MEMBROS:
0 Elise Hofheiz Giacomoni (DF) - Registro n? 1639
O Elna Souza Silva (DF) - Registro n2 1937

O Mayra Beatriz Cunha Franceschi Pereira (MS) Registro n® 621.

®,
0.0

COMISSAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA ESTUDO, MODERNIZAGAO E
ADAPTACAO DAS NORMAS - GTEMA

®,
0.0

PRESIDENTE COMISSAO: Bernardo De Felippe Junior — Tesoureiro Conrerp6/DF
SECRETARIO: Aluisio Silva Junior — Presidente do Conrerp2/SP

MEMBROS:

O Anténio Carlos Lago — Presidente do Conrerp6/DF

O Gabriel Prado de Souza Aranha/SP

Q Mauricio Pereira Colonna Romano/SP
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

1.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - ORGAOS DE APOIO

Art. 17 da RN 049/2003 - Orgdo Executivo: As diretorias-executivas, eleitas na forma da lei e deste Regimento, compostas pelo
Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro.

o Presidente
o Secretario-Geral
o Tesoureiro

Art. 24 da RN 049/2003 - S3o Orgdos de Apoio do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais:
| — Secretaria Executiva.
Il - Assessoria Contabil.
Ill — Assessoria Juridica.

Os Diretores e todas os membros das Comissdes sdo os responsaveis pela monitoracdo e apresentac¢do e ndo sdo remunerados.
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1.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - PLENARIA

Embora a Constituicdo Federal tenha outorgado a Unido a competéncia para legislar e fiscalizar o exercicio profissional, em
determinadas profissGes tal funcdo foi delegada, por meio de leis especificas, aos denominados “conselhos de fiscalizacdo
profissional” . Esses conselhos sdo geridos por profissionais da drea que, eleitos por seus pares, cumprem mandatos. Seus dirigentes
ndo sdo remunerados, exercendo fun¢des honorificas.

De acordo com o Art. 82 da Resolucdo Normativa 049 de 22/03/2003 — Nos termos do art. 42 do Decreto-Lei n2 860, de 11 de
setembro de 1969, os Conselhos Federal e Regionais serdo constituidos de brasileiros natos ou naturalizados, registrados nos termos
da lei, e obedecerdo a seguinte composicao:

7 (sete) conselheiros efetivos, eleitos em Assembleia Geral, os quais por sua vez, escolherdo entre si o Presidente, o Secretario-Geral
e o Tesoureiro e 7 (sete) conselheiros suplentes eleitos conjuntamente com os efetivos.

As diretorias-executivas, eleitas na forma da lei e do Regimento Interno do Conselho Federal (RN 049/2003), compostas pelo
Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro.

Art. 12 e 18 — RN 049/2003

https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-
pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/

Diretoria Executiva — GESTAO ATUAL: Janeiro de 2022 a Janeiro de 2025

https://www.conrerp6.org.br/sobre/

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116

conrerpb6@conrerpb.org.br | www.conrerp6.org.br



https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/
https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/
https://www.conrerp6.org.br/sobre/

-1 8
OQ‘

SISTEMA

CONFERP

CONRERP Relatodrio de Gestao I 2023

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

1.1. ROL DE RESPONSAVEIS

Presidente

Secretaria-Geral Tesoureiro

Antonio Carlos Lago

Tatiana Martins i i

Registro Conrerp6 - n® 180 . ; BerrlnardO De Felippe Junior

; . Registro Conrerp6 - n2 900 Registro Conrerp6 - n2 154

Periodo de Gestao: , .
01/01/2023 a31/12/2023 Periodo de Gestdo: 01/01/2023 a 31/12/2023
_ - 01/01/2023 a 31/12/2023 Ato: Ata da 12 Reunido de Posse de
Ato: Ata da 12 Reunido de Posse de ) a n
05/01/2022 Ato: Ata da 12 Reunido de Posse de 05/01/2022
05/01/2022 tesouraria@conrerp6.org.br

presidencia@conrerpb6.org.br

secretaria-geral@conrerp6.org.br
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

1.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - APOIO E COLABORADORES
NOSSOS DELEGADOS — REPRESENTANTES

Acre — Delegada: Darcyanne Moraes de Souza
https://www.conrerp6.org.br/sobre/ E i

Amapa - Delegada: Aline Furtado Simdes

Amazonas - Delegado: Mateus Pacheco Braga Evangelista

Goias - Delegado: Telmo Octavio Conconi
DELEGADOS &

ESTADUAIS ‘ Maranhao - Delegado: Luiz Fernando de Souza Coelho

Mato Grosso - Delegado: Hernandes Aparecido de Almeida Cruz

Mato Grosso do Sul - Delegada: Mayra Beatriz Cunha Franceschi e
Tassiara Baldissera Camatti

Quem somos:. https://www.conrerp6.org.br/sobre/ Para - Delegada: Brenda Ribeiro Alvarez e Luciana Hage

Roraima — Delegada: Tayanne de Aguiar Caetano

Tocantins - Delegada: Mirian Carolina Abrahdo Fanck
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1.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - FORCA DE TRABALHO DA UPC - SERVIDORES NA UNIDADE

Os empregados do Conrerp6 sdo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, pelas decisdGes aprovadas em Acordo Coletivo
de Trabalho e pelo Regulamento de Pessoal. O Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas — Conrerp6, conta
atualmente, em sua estrutura de pessoal com 02 (dois) empregados efetivos com jornada de trabalho de 30 horas semanais e dois

com contratos de prestacao de servicos, conforme abaixo:

1 (um) Assistente da Diretoria Executiva

1 (um) Auxiliar Administrativo

1 (um) Assessor Contdbil, com contrato de prestacdo de servico

1 (um) Assessor Juridico, com contrato de prestacao de servico

1 (um) escritdrio de cobrancas, com contrato de prestacao de servico

https://www.conrerp6.org.br/sobre/
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1.2 AMBIENTE EXTERNO — LEI DE ACESSO A INFORMAGAO

Na nossa pagina (www.conrerp6.org.br) em consonancia com a Lei de Acesso a Informacgdo n° 12.527, da Presidéncia da Republica,
disponibilizamos todas as informagdes concernentes de interesse da classe e da sociedade. Estdo publicadas as principais
informacGes sobre a profissdo, noticias, informes de interesse da classe onde estdo agrupados documentos sobre Atas, Resolugdes,
Portarias, Leis, Decretos, Balancetes Contabeis (anual e mensal) Baixa Tempordria, Baixa por Aposentadoria e Transferéncias e
Registros Profissionais — Pessoa Fisica e Juridica . https://www.conrerp6.org.br/registros-profissionais/

Considerando que os principios de uma autarquia s3o embasados na Etica, Transparéncia, Reconhecimento, Respeito s Leis e
Cidadania, o Profissional de RelagGes Publicas e qualquer interessado por intermédio do SIC — Servico de Informacdo ao Cidadao,
https://www.conrerp6.org.br/transparencia/sic/ podem apresentar ao Conrerp6, pedido de acesso as informacgGes adicionais, por
qualquer meio legitimo, mediante requerimento em que conste a identificagdo do requerente e a especificagdo da informacgao
desejada, o que devera ser prontamente atendido, exceto nas hipdteses legais de sigilo e de segredo de justica devidamente
fundamentadas.

Na nossa pdgina o profissional e a sociedade encontram tudo de forma transparente para livre consulta. Por intermédio do canal da
Ouvidoria https://www.conrerp6.org.br/ouvidoria/ é possivel denunciar sobre exercicio ilegal da profissdo, fazer atualizagcdo de
dados, reclamacdes, elogios e/ou qualquer outro tipo de contato, além da nossas redes como facebook, instagram, whatsApp (61)
98625-5116, 0 nosso e-mail administrativo: dos Diretores-Executivos e dos delegados estaduais. presidencia@conrerp6.org.br -
secretariageral@conrerp6.org.br e tesouraria@conrerp6.org.br

Legislagdo: O Conrerp 62 Regido faz parte do Sistema Conferp e, consequentemente, de sua Legislacdo, onde o profissional e/ou
qualquer cidaddo poderdo ter acesso a Legislacgio do Conrerp: https://www.conrerp6.org.br/contratos/ e do Conferp
http://conferp.org.br/legislacao/
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CAPITULO II

2. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERPECTIVAS

2.1. Riscos
2.2. Oportunidades

2.3. Perspectivas
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RISCOS, OPORTUNIDADES DE PERSPECTIVAS

De acordo com o que estabelece o Tribunal de Contas da Unido (TCU) estamos sempre atentos aos riscos, oportunidades e
perspectivas que possam impactar nosso plano de aces no que diz respeito aos riscos, é importante que figuemos atentos a falta
de controle interno adequado, a ma gestdo de recursos financeiros e a falta de capacitacdo dos colaboradores que possam
comprometer a eficiéncia, eficicia e legalidade de nossas ac¢Ges.

Levando em consideracdo que somos um Conselho Profissional pequeno com jurisdicio em 12 unidades da Federacdo (Acre,
Amazonas, Amapa, Goias, Maranhdo, Mato Grosso do Sul, Mato Grosso, Pard, Rondo6nia, Roraima, Tocantins e Distrito Federal), e
com o fechamento dos cursos de RelagGes Publicas nas Instituicdes de Ensino Superior - IES, em Brasilia e alguns estados tem
impactado diretamente a nossa entidade no que diz respeito a novos registrados.

Devido a baixa procura por novos registros, causada pelo fechamento de cursos de Relagdes Publicas em vdrias universidades e pelos
pedidos de baixa, especialmente no inicio do ano durante o pagamento da anuidade, enfrentamos dificuldades no desenvolvimento
de nosso planejamento e acdes. A alta taxa de inadimpléncia, que tem crescido nos ultimos anos foi nosso maior desafio e para
minimizar os riscos de prescricdo de débitos, prezando pela transparéncia da nossa gestdo, apds avaliacdo da Diretoria Executiva, foi
aprovado em reunido ordindria a contratacdo de um escritério de advocacia para atuar na Fiscalizacdo, nas cobrancas e
consequentemente dar inicio nos Processos Tributarios Administrativos — PTA e execuc¢les fiscais com a possibilidade de
recuperarmos valores devidos a titulo de anuidades anteriores.

A contratagdo foi através de Dispensa Eletrénica, com critério de maior desconto, nos termos da Lei n.214.133, de 12 de abril de
2021, da Resolug¢do Normativa do Conrerp6 n2 003/2022 e demais legislagdes aplicaveis. O contrato esta publicado na nossa pagina
https://www.conrerp6.org.br/contratos/ juntamente com os demais contratos
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RISCOS, OPORTUNIDADES DE PERSPECTIVAS

A contratacdo do escritdrio de cobrancas foi importante para aproveitamos as oportunidades, visando aprimorar nossas atividades e
fortalecer nossa atuacdo que estava prejudicada principalmente por falta de verba. Considerando que o Unico recurso financeiro que
recebemos é proveniente do valor das anuidades e que a inadimpléncia estd acima de 60%, sendo necessario cobrar e,
posteriormente, efetivar essas cobrancas judicialmente com a assisténcia do nosso departamento juridico, iniciamos a Instauracao
dos Processos Administrativos Tributarios. Em novembro de 2023, foi publicado no Diario Oficial do DF um comunicado sobre essa
instauracdo. Além disso, o Assessor nos auxiliard na fiscalizacdo em 2024, durante a renovacdo do contrato e possiveis atualizacdes
no mesmo.

Como principal oportunidade para a regularizacdo das cobrancas foi criar a comissao de atualizacdo das normas do préprio Conrerp6
e dessa comissdao nasceram a instru¢dao normativa e a resolugdao normativa com os procedimento de cobranga, essencial para o
Conrerpb e com o objetivo de planejamento da nossas agdes e ainda antecipar possiveis cenarios e tendéncias que possam impactar
nossas atividades. E essencial que estejamos preparados para as mudangas e inova¢des que surgirem.

Temos dois objetivos centrais:

O primeiro, Que a anuidade devida aos Conselhos Profissionais possui natureza de tributo e o profissional esta sujeito ao seu
pagamento a partir do seu registro no conselho competente, independentemente da comprovacdo do exercicio da atividade
profissional. A cobranca ndo é uma escolha, pagamento da anuidade é uma imposicdo legal. E que o Conselho Regional tem o
dever de fazer essa arrecadacdo, sobre pena de improbidade administrativa

O segundo, Realizar a fiscalizagdo passiva, que é aquela que o préprio registrado envia ao Conrerp6 alguma denuncia e a fiscalizagao
ativa, que seria de fato, irmos para os locais, visitando as grandes empresas de comunicacao de cada estado para ver se todo mundo
esta registrado e tomar todas as medidas que sdo pertinentes e que sao cabiveis.
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RISCOS, OPORTUNIDADES DE PERSPECTIVAS

O desempenho de um conselho profissional com uma receita pequena e um grande numero de devedores é muito

desafiador.

A falta de recursos financeiros nos limita a capacidade de cumprirmos nossas responsabilidades e fornecer servigos

de qualidade aos nossos profissionais registrados, servidores e membros.

Além disso, o grande numero de devedores vem impactando negativamente na situa¢dao financeira do conselho,

dificultando ainda mais a nossa capacidade de operar de forma eficiente.

Em resumo, as perspectivas de um conselho profissional com uma receita pequena e um grande numero de
devedores pode ser desafiadora, mas estamos melhorando a cada exercicio a nossa gestao financeira, focando na
implementacdo de estratégias para aumentar a receita e reduzir a inadimpléncia, assim, acreditamos que é possivel

superar esses desafios e garantir o bom funcionamento da organizacao
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RISCOS, OPORTUNIDADES DE PERSPECTIVAS

Conforme pode-se verificar na tabela abaixo, somos uma categoria pequena, portanto, o numero de solicitacdes de baixas é superior
ao novos pedidos de registros. Ocorre que ndo dispomos de recursos para ter uma estrutura necessaria, a exemplo dos outros
conselhos, que possuem equipes de assessores e departamentos especificos para cada caso.

Com 876 registrados ativos e com alto indice de inadimpléncia, os primeiros levantamentos quando iniciamos os trabalhos, foi possivel
identificarmos uma perspectiva de acordos celebrados pela CRSA- Assessoria, Consultoria e Recuperagao Financeira foi de
R$105.000,00, com expectativa de recebimento de R$34.000,00 em 2024. No periodo de jul/23 a dez/23, a expectativa foi de uma
recuperacdo efetiva de R$32.000,00 no exercicio de 2023.

Sobre toda a situacdo financeira da UPC (saldos da conta, aplicacdo, resultados, receitas e despesas) no periodo de janeiro a dezembro
de 2023, estdo detalhadas nos documentos contabeis, anexado a este relatorio.

Toda decisdo que possa causar riscos, é analisada pela Diretoria Executiva que avalia as normas existentes, as decisdes sdo tomadas de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira e sempre sdo aprovadas em reunido ordindria

Controle de Registros Anual
2021 2022 2023
Status 2016 2017 | 2018 2019 2020
Registro Definitivo PF 28 34 26 41 17 18 17 21
Registro Provisdrio 00 00 01 00 01 00 00 00
Registro Definitivo PJ 03 01 01 00 00 00 00 01
Baixa Temporaria PF 37 34 35 30 26 26 30 27
Aposentado 10 09 05 11 07 06 08 09
Registro Provisorio cancelado 01 00 00 00 00 00 00 00
Suspensao Baixa Temporaria 04 07 03 05 00 05 05 02
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GOVERNANCGCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

* Governanga
* Estratégia

*Desempenho
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GOVERNANCA

A Lein25.377 de 11.12.67 determina que a atividade de Relagdes Publicas deva ser exercida por profissionais habilitados e registrados junto ao
Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas, e que a concessdo do Registro Profissional se dard mediante apresentacdo do diploma
de Bacharel em Comunicacdo Social, com habilitacdo em RelagBes Publicas. https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-
n%c2%ba-49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-de-outubro-de-2005-
rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/

Assim, Relacdes Publicas é uma das atividades da drea de conhecimento da Comunicacao, regulamentada por lei e que para seu exercicio o
profissional deve ter formacgao superior em Relag¢des Publicas e registro no Conselho de sua regido.

Com funcdes administrativas, estratégicas, mediadoras e politicas, o profissional é responsavel por planejar, implantar e gerenciar a gestdo da
comunicacdo institucional nas organizagbes, os relacionamentos estratégicos com os diversos publicos por meio de canais de comunicacgao,
incluindo midias sociais e eventos. Desenvolver pesquisas e auditorias de opinido, além de relacdes governamentais, visando a manutencao de
uma imagem positiva e garantindo a boa vontade dos publicos com relagdo aos seus negdcios, sejam elas atividades, produtos ou servigos.

Esse profissional, além de ter a responsabilidade de zelar pelo cumprimento da lei e do cédigo de ética dos relagGes publicas, precisa valorizar e
ter o reconhecimento da profissdao, que geram duvidas até mesmo entre os profissionais da area, que nem sempre compreendem que executar
atividades privativas as relagdes publicas esta ligado ao nome do cargo.

Estamos trabalhando com foco na conscientizacdo e esclarecimentos do verdadeiro trabalho de um profissional de Relagdes Publicas. Na RN 43,
(https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-43-de-24-de-agosto-de-2002/) disponivel no site do Conferp é possivel
nao so identificar as atividades, mas também saber se na sua empresa ha um profissional qualificado e registrado para atuar nesta area.

Esses esclarecimentos sdo importantes para que a classe tenha conhecimento de suas funcdes e brigar pelos seu espaco no mercado de trabalho.
Com isso, o profissional e a entidade (Conrerp6), se aproximam e o Sistema agrega mais registrados o que é imprescindivel para melhorar o
nosso sistema no todo.
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GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

O Conselho de Profissionais de Relagdes Publicas preza pela eficacia dos recursos, confiabilidade nas informacdes financeiras e
cumprimento das normas estabelecidas. Entre as diversas dificuldades enfrentadas no ano de 2023, conseguimos através de
reunides em formato hibrido (participantes presenciais na sede do Conrerp6 e outros virtuais pela plataforma zoom) discutir
guestOes internas e externas, analisamos as demandas dos profissionais e sobre elas deliberando processos de registros novos,
baixas temporarias, baixas por aposentadoria, cessacbes de baixas temporarias. A Comissdo Permanente de Tomada de Contas e
Patrimonio, examinou e emitiu parecer sobre a proposta orcamentaria, reformulacGes e balancetes contabeis mensais. Analisamos
em plenaria os atos normativos do Sistema Conferp que precisariam ser revistos, destacamos as principais que sdo essenciais.

Cumprindo com o determinado no plano de meta para 2023, conseguimos reabrir no estado do Maranhdo a Associacdo Brasileira de
Relagdes Publicas - ABRP/MA que a partir do proximo ano possamos com o apoio do nosso delegado no Maranh3o desenvolver
algumas atividades em conjunto para que assim, gerem recursos para podermos viabilizar as questdes necessdrias no caso do
Maranh3o e ainda vamos contar com o apoio da Associa¢do Brasileira de Relages Publicas do Distrito Federal - ABRP/DF que sera o
apoio do Conselho na realizacdo do préximo Congresso Interamericano de RelagBes Publicas, a ser realizado na cidade de Sao Paulo
em 2025 para captar reforco para o congresso, ja que foi o conselho que fez a captacdo do evento para realizacdo no Brasil em 2025.

Estamos articulando a possibilidade de conseguir um espaco fisico com a secretaria do patriménio da Unido e realizar o nosso
projeto que é fazer uma agregacdo para termos uma sede Unica em Brasilia, onde possamos unir o Conselho Federal, o Conrerp6 e
mais a ABRP/DF, ter um espa¢o RP em Brasilia. Se conseguirmos realizar iremos investir em equipamentos e melhorias

Queremos seguir o exemplo do Conrerp3 de Minas Gerais que esta desenvolvendo o projeto com a universidade de Minas Gerais
sobre a questdo da ética da nossa profissdo, juntos com os estudantes. A ideia é de se aproximar dos professores, das universidades
e dos estudantes que serdo profissionais futuramente.
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Temos como principal meta no préximo ano, trazer as associa¢des para unificar o sistema, ja conseguimos reabrir a do Maranhao,
do Rio Grande do Sul, Bahia e a préxima é Minas Gerais e Sao Paulo. A nossa jurisdicdo apesar de ter essa distancia toda, entre o
Norte, Centro-Oeste e o Distrito Federal estamos preocupados com a qualificacdo de nossos futuros profissionais, com o

entrosamento entre este Conselho e as Instituicdes de Ensino Superior, com as Instituicdes de Classe Organizadas.

Na condicao de drgao fiscalizador da profissao de Relagdes Publicas estamos em contato com os coordenadores das universidades
com curso de Relagbes Publicas, visando uma nova relacdo com os colegas da drea e apdio para a reabertura dos cursos de RP, que
infelizmente hoje a nossa base de profissionais ndao aumenta tendo em vista o fechamento do curso de RP nos estados. Dos 12
estados da nossa federacdo, atualmente temos apenas 3(trés) Universidade com curso de RP: Universidade Federal do Amazonas,

Universidade Federal do Maranhao e Universidade Federal do Goias.

Os Conselhos Regionais em parceria com a Abracom que vao langar um curso de capacita¢do voltado para o mercado que esteja

necessitando se aprimorar para entrar no mercado com previsdo para realizagdo em janeiro do préximo ano.

Consideramos que um conselho presente ja minimiza por si sé a questdo da inadimpléncia, dando mais credibilidade ao profissional

para se registrar e para os registrados pagarem com satisfacdo a anuidade obrigatéria.
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Tendo em vista a contratacdo da assessoria juridica temos como principal planejamento para o préximo exercicio, melhorar a
fiscalizacdo, no nosso ambito de jurisdicdo, aplicando as penalidades aos infratores dos dispositivos do Cédigo de Etica Profissional,
gerando assim insumos, essenciais na identificacdo de possiveis irregularidades e no cumprindo as Leis e Normas que amparam a

fiscalizacdo.

O trabalho deste Conrerp6, como podemos ver é um trabalho estratégico voltado para manter um clima de boa vontade da entidade
para com seus publicos interno e externo e assim por intermédio de agendas cumpridas do Presidente com o Setor Publico visando

atender as demandas dos profissionais nas questdes de concursos, e dos cursos analogos.

Em Brasilia estamos com uma tentativa de aproximacdo com a UNB, mas estamos dependendo do Conselho Federal reconhecer o
curso de Comunicacdo Organizacional da UNB e até o final de 2023 ainda ndo tinhamos resposta por parte da Comissdo de Notdveis
do Conselho Federal. A intencdo deste Conrerp6 é apds orientacdes do nosso juridico criar nossa propria condicdo de analisar cursos

analogos em Brasilia.

Somos um Sistema, os Presidentes de todos os regionais estdao cobrando mais apoio do Conferp e mais atencdao aos Conrerps, mais
unido, maior transparéncia e envolvimento dos Conrerps nas decisdes de interesse do Sistema, e assim os alunos do curso de
Comunicag¢do organizacional que nao tem registro em nenhuma entidade de classe possam se registrar no Conrerp6 e nao ficarem

prejudicados.
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A portaria que cria a comissdo ja foi assinada e que agora falta indicar os nomes dos membros da comissdo construtiva e que iremos
implementar essa comissdao construtiva no més de marco de 2024. Vamos convidar alguns colegas da nossa area que tem viés
académico e nds vamos trabalhar para reabrir cursos aqui em Brasilia em duas universidades. Falou ainda, que vamos também
trabalhar para reabrir curso no Para que estamos pedindo ajuda a nossa delegada do Par4, falou que conversou com a delegada do

Mato Grosso do Sul para também agilizarmos reabrir o curso de RP no estado do Mato Grosso do Sul.

Considerando que o Conselho deve se pautar dentro dos principios da administracdo, economicidade, eficacia, eficiéncia, visdo
integrada, padronizacdo, unidade e sinergia de resultados, em 2023, ndo foi possivel dar andamento a determinadas acbes previstas
inicialmente pela nossa gestdo. Entre elas destacamos a estruturacdo administrativa do Conrerp6, e atendimento aos profissionais

de relagdes publicas que idealizamos o projeto de visitar os estados, infelizmente nao foi possivel pela falta de receita e distancia.

A forca de uma categoria profissional é proporcional a responsabilidade dos seus registrados com o conselho que os representa. O
trabalho deste Conrerp6, como podemos ver é um trabalho estratégico voltado para manter um clima de boa vontade da entidade
para com seus publicos interno e externo. O nosso desempenho financeiro foi considerado positivo portanto, iremos dar
continuidade no processo de recuperacdo de créditos e no seguimentos das acdoes das comissdes, considerando que estamos

avancando para atingir os nossos objetivos com os profissionais e a valorizacdo da profissao.
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CAPITULO IV

DEMONSTACOES CONTABEIS

BALANCO PATRIMONIAL COMPARADO

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

VARIACOES PATRIMONIAIS

BALANCO ORCAMENTARIO

BALANCO FINANCEIRO

NOTA EXPLICATIVA AO BALANCO ORCAMENTARIO — EXERCICIO — 2023

NOTA EXPLICATIVA — DEMONSTRACAO DO FLUXO DE CAIXA

NOTA EXPLICATIVA AO BALANCO PATRIMONIAL — EXERCICIO — 2023

NOTA EXPLICATIVA — VARIACOES PATRIMONIAIS — EXERCICIO — 2023

DECLARACAO DO CONTADOR

Todos os documentos estdo disponiveis para consulta, na integra, no Portal da Transparéncia do CONRERP-6¢
Link de acesso aos documentos: https://www.conrerp6.org.br/transparencia/
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Balan¢o Patrimonial Comparado

CONSELHO REGIONAL DE PROFiSSIDNAIS DE RELAGOES PUBLICAS
CNPJ: 00.676.171/0001-35

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Bala nco Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2022 a 31/12/2022
PASSIVO
Exercicio Atual Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 350.153,13 320.004.13] PASSIVO CIRCULANTE 170.691,21 135.528.97|
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 144.946,61 100.143,19  ,ccrcTENCIATS A PAGAR A CURTO PRAZO 7.759,67] 5.080,12

CREDITOS A CURTO PRAZO 181.903,78 196.879,19] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTQ PRAZO 0,00 0,00

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 24.720,75 17.790,39| FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 7.167,51 8.113,39

ESTOQUES 7.581,99 5.191,36 OBRIGACOES DE REPARTICAC A QUTROS ENTES 137.250,06| 103.495,92
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS =

ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 4,815,28 4,815,298

0,00 0,00 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 13.698,69 14.024,26|

ATIVO NAO-CIRCULANTE 203.750,04 203.780,04 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00, 0,00,

. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 167.979,93| 167.979,93  ,ccloTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00

CREDITOS A LONGO PRAZO 167.979,93) 167.979,93] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 167.979,93 167.979,93] FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

IMOBILIZADO 35.797,37 35.797,37] PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

BENS MOVEIS 35.797,37 35.797,37| RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00

INTANGIVEL 2,74 2,74 0,00 0,00

MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS 2,74 2,74 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO 170.691,21 135.528,97]
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Balan¢o Patrimonial Comparado

ATIVO FINANCEIRO

562.933,17
169.347,34

PATRIMONIO LIQUIDO
Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliacdo Patrimonial 0,00| 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 302.241,96| 388.255,20
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 392.241,96 388.255,20)

117.613,58 PASSIVO FINANCEIRO

562.933,17
166.391,01

131.228,77

ATIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL
Compensacoes
ESPECIFICACA
Saldo do Atos Potenciais Ativos

393.585,81]

406.170,59) PASSIVO PERMANENTE

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

4.815,285|
391.726,88

4.815,28
387.740,12

Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,000 Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00)
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00
Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,000 Execucdo de Obrigacdes Contratuais 51.620,00 51.620,00
Execucdo de Qutros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00 Execucdo de Qutros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

TOTAL
Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

0,00 TOTAL

Exercicio Atual

51.620,00

51.620,00

Exercicio Anterior

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2023

H—

ANTONIO CARLOS BELARMINO LAGO

PRESIDENTE
REG: 180
151.010.701-06

BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR

TESOUREIRD
REG: 154

003.889.801-25

JOSE EUSTAQUIO DE OLIVEIRA

ASSESSOR CONTABIL
CRC/DF - 13.373/0
151.371.201-20

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Pariodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESS0S

RECEITA CORRENTE 268.596,62
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 246.975,41
RECEITA DE CONTRIBUICOES 246.975,41
ANUIDADES 143.247,36
RECEITA DE SERVICOS 3.323,60
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 2.174,00
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 1.149,60
FINANCEIRAS 18.297,61
ATUALIZACAD MONETARIA 18.297,61
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18.297,61
OUTROS INGRESSOS 124.702,00

DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 245.196,23
PESSOAL E ENCARGOS 5 5 80.126,32
ENCARGOS PATRONMAIS 23.564,93
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 117.771,20
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.083,79
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 6.601,66
SERVICOS BANCARIOS 11.048,33
OUTROS DESEMBOLSOS 103.299,06

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116

conrerpb6@conrerpb.org.br | www.conrerp6.org.br
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 44.803,42
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERAGCAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 44.803,42

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 100.143,19
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 144.946,61

ANTONIO CARLOS BELARMING LAGO EERNARDC DE FELIFPE JUNIOR J0SE EUSTAGUIO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE TESOUREIRD ASSESSOR CONTABIL
REG: 180 RE(G: 154 CRC/DF - 13.373/0
151.010.701-05 003.889.801-25 151.371.201-20

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Variacdes Patrimoniais

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023
Variagdes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 253.621,21 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 249.634,45
CONTRIBUIGOES 232.000,00  PESSOAL E ENCARGOS 128.714,80
CONTRIBUICOES SOCIAIS 232.000,00 REMUNERACAD DE PESSOAL 80.126,32
CONTRIBUICOES SOCIAIS 232.000,00 REMUNERAGAD A PESSOAL - RPPS 80.126,32
EXPLORACAD E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIRETTOS 3.323,60 ENCARGOS PATRONAIS 25.704,48
EXPLORACAD DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 3.323,60 ENCARGOS PATRONAIS - RPFS 25.704,48
VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAD DE SERVIGOS 3.323,60 BENEFICIOS A PESSOAL 22.884,00
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 18.297,61 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 22.884,00
OUTRAS VARIAGGES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 18.207,61  USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 96.645,87
MULTAS SOBRE ANUIDADES 18.297,61 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 442,95
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 CONSUMO DE MATERIAL 443,95
DIVERSAS VARTAGGES PATRIMONIATS AUMENTATIVAS 0,00 SERVICDS 96.202,92
INDENIZACOES 0,00 DIARIAS 400,00
SERVICDS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 27.498,06
SERVICDS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 68.304,86
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 11.552,33
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 11.552,33
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 11.552,33
TRIBUTARIAS 6.119,79
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 6.119,79
IMPOSTOS 6.119,79
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 6.601,66
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 6.601,66
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES 660166

DIVERS0S '
Total das Variagbes Ativas : 253.621,21 Total das Variacoes Passivas : 249.634,45

RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 3.986,76
Total 253.621,21 Total 253.621,21
Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2023 —
7 s =
<
ANTONIO CARLOS BELARMINO LAGO BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR JOSE EUSTAQUIO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE TESOUREIRO ASSESSOR CONTABIL
REG: 180 REG: 154 CRC/DF - 13.373/0
151.010.701-06 003.889.801-25 151.371.201-20

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Balan¢o Orcamentario

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balanco Orgamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITA CORRENTE 230.000,00 275.000,00 268.596,62 -6.403,38
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 207.000,00 237.000,00 246.975,41 9.975,41
RECEITA DE CONTRIBUI(;E')ES 207.000,00 237.000,00 246.975,41 9.975,41
ANUIDADES 167.000,00 167.000,00 143.247,36 -23.752,64
RECEITA DE SERVICOS 2.500,00 2.500,00 3.323,60 823,60
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 2.000,00 2.000,00 2.174,00 174,00
EMOLUMENTOS COM E)(PEDIQE)ES DE CARTEIRAS 500,00 500,00 1.149,60 649,60
FINANCEIRAS 3.000,00 13.000,00 18.297,61 297,61
ATUAIJZAQKO MONETARIA 3.000,00 18.000,00 18.297,61 297,61
REMUNERACKO DE DEP. BANC. E ﬁPLICA(;f)ES FIMNANCEIRAS 3.000,00 18.000,00 18.297,61 297,61
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 17.500,00 17.500,00 0,00 -17.500,00
DIVIDA ATIVA 17.500,00 17.500,00 0,00 -17.500,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 230.000,00 275.000,00 268.596,62 -6.403,38
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 230.000,00 275.000,00 268.596,62 -6.403,38

DESPESAS ORGAMENTARIAS EMPENHADAS  LIQUIDADAS
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 230.000,00 271.000,00 252.025,08 252.025,08 245.196,23 18.974,92
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 97.500,00 106.070,71 105.830,80 105.830,80 103.691,25 239,91

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Balan¢o Orcamentario

: DOTACAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO

bl gond Bl Ly IH:?C%:I_ A'I'IJAI_IAZEB,G EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTA(;ﬁ()
REMUNERAGAO PESSOAL 74.500,00 80.270,71 80.126,32 80.126,32 80.126,32 144,39
ENCARGOS PATRONAIS 23.000,00 25.800,00 25.704,48 25.704,48 23.564,93 95,52
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 115.000,00 138.305,00 121.920,50 121.920,50 117.771,20 16.384,50
BENEFICTIOS A PESSOAL 22.000,00 23.000,00 22.584,00 22.884,00 22.884,00 116,00
USO DE BENS E SERVICOS 31.200,00 36.570,00 30.731,64 30.731,64 29.381,64 5.838,36
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 61.800,00 78.735,00 68.304,86 68.304,86 65.505,56 10.430,14
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 5.500,00 6.650,00 6.623,79 6.623,79 6.083,79 26,21
TRIBUTOS 5.500,00 6.650,00 6.623,79 6.623,79 6.083,79 26,21
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 2.000,00 7.868,81 6.601,66 6.601,66 6.601,66 1.267,15
SERVICOS BANCARIOS 10.000,00 12.105,48 11.048,33 11.048,33 11.048,33 1.057,15
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4,000,00
INVESTIMENTOS 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4,000,00
EQUIPAMENTQS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 4,000,00 0,00 0,00 0,00 4,000,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 230.000,00 275.000,00 252.025,08 252.025,08 245.196,23 22.974,92
SUPERAVIT 0,00 0,00 16.571,54 0,00 0,00 16.571,54
TOTAL 230.000,00 275.000,00 268.596,62 252.025,08 245.196,23 6.403,38

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2023

ANTONIO CARLOS BELARMING LAGO BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR JOSE EUSTAQUID DE OLIVEIRA
PRESIDENTE TESOUREIRO ASSESSOR CONTABIL
REG: 180 REG: 154 CRC/DF - 13.373/0
151.010.701-06 003.889.801-25 151.371.201-20

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Balan¢o Orcamentario

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

LIQUIDADOS

CREDITC DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 515,08 0,00 0,00 0,00 0,00 515,08
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 109,88 0,00 0,00 0,00 0,00 109,88
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 405,21 0,00 0,00 0,00 0,00 405,20

TOTAL: 515,08 0,00 0,00 0,00 0,00 515,08

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAC DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO . EM 31 DE
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE 4.830,2( 6.796,82 5.095,18 0,00 6.531,84
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.726,9( 3.521,92 2.062,68 0,00 5.186,14
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 474,71 2.547,70 2.547,70 0,00 474,70
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 628,61 727,20 484,80 0,00 871,00
TOTAL: 4.830,20 6.796,82 3.095,18 0,00 6.531,84

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Balango Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICACAO Exercicio Atual ESPECIFICACAO

Receita Orcamentaria 268.596,62 Despesa Orcamentdria 252.025,08
RECEITA REALIZADA 268.596,62 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 6.828,85
RECEITA CORRENTE 268.596,62 CREDITO EMPENHADOC — PAGO 245.196,23
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 2456.975,41 DESPESA CORRENTE 245.196,23
RECEITA DE CONTRIBUICOES 246.975,41 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 80.126,32
ANUIDADES 143.247,36 ENCARGOS PATROMNAIS 23.564,93
RECEITA DE SERVICOS 3.323,60 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 117.771,20
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 2.174,00 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 6.083,79
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 1.149,60 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 6.601,66
FINANCEIRAS 18.297,61 SERVICOS BANCARIOS 11.048,33

ATUAL]ZACA?G MONETARIA 18.297,61 DESPESA DE CAPITAL

REMUNERACAQ DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18,297,61 INVESTIMENTOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA

INDENIZACOES E RESTITUICOES

Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas

Recebimentos Extraorcamentarios 131.530,94 Pagamentos Extraorgamentarios 103.299,06
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
Inscricao de Restos a Pagar Processados 6.828,85 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 5.095,18

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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INGRESSOS DISPENDIOS

Exercicio Atual ESPECIFICACAO Exercicio Atual
23.957,52

ESPECIFICACAO

Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 23.631,95 Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

Qutros Recebimentos Extraorcamentarios 101.070,14 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 74.246,36
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 100.143,19 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 144.946,61

Caixa & Equivalente de Caixa 100.143,19 Caixa e Equivalente de Caixa 144.946,61

Depdsitos. Rest. Virs Vinculados Depdsitos. Rest. Virs vinculados
Total: 500.270,75 500.270,75

Brasilia-DF, 31 de dezembro de 2023 i @G.
ANTONIO CARLOS BELARMINO LAGO BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR JOSE EUST;S.QUID DE OLIVEIRA
PRESIDENTE TESOUREIRD ASSESSOR CONTABIL
REG: 180 REG: 154 CRC/DF - 13.373/0
151.010.701-06 003.889.801-25 151.371.201-20
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CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS DE RELALOES PUBLICAS

CONRERP-6°

NOTA EXPLICATIVA AO BALANCO ORCAMENTARIO — EXERCICIO — 2023

v Conforme evidenciado no Balango Orcamentario encerrado em 31/12/2023,
constata-se que o CONRERP-62 apresentou um Superavit Orcamentario no
valor de R$ 16.571,54, (dezesseis mil, quinhentos e setenta e um reais e
cinquenta e guatro centavos), discriminados conforme abaixo:

( + ) Receita Realizada ate 31/12/2023 - R$ 268.596,62
(- ) Despesa Empenhada até 31/12/2023 - R$ 252.02508
( =) Superavit Orgamentario em 31/12/2023 - R$ 16.571,54

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2023.

José Eustaquio de Oliveira
CRC-DF N° 13.373/0
Assessor Contabil do CONRERP 62
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CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS
DE RELALOES PUBLICAS

CONRERP-67

NOTA EXPLICATIVA - DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA

EXERCICIO - 2023

¥ Conforme evidenciado na Demonstracdo do Fluxo de Caixa encerrado em
31/12/2023, constata-se que o CONRERP-6? apresentou uma Geracdo
Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa no valor de RS 44.80342
(quarenta e quatro mil, citocentos e trés reais e quarenta e dois centavos),
discriminados conforme abaixo:

(+)INGRESSOS

Receita Corrente em 2023 - R$ 268.596,62
Qutros Ingressos em 2023 - R$ 124.702.09
Total de Ingressos em 2023 - R$ 393.298,71

(- ) DESEMBOLSOS

Despesa Corrente em 2023 - R$ 245.196,23
Qutros Desembolsos em 2023 - R$ 103.299 06
Total de Desembolsos em 2023 - RS 348.495,29

(=) Geragio Liquida de Caixa/Equivalentes de Caixa R$ 44.803,42
(=) Caixa e Equivalentes de Caixa Inicial R$ 100.143,19

(=) Caixa e Equivalentes de Caixa Final R$ 144.946,61

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2023.

=
José Eustaquio de Oliveira

CRC-DF N° 13.373/0
Assessor Contabil do CONRERP 62
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CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS DE RELALOES PUBLICAS
CONRERP-6°

NOTA EXPLICATIVA AO BALANCO PATRIMONIAL — EXERCICIO — 2023

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA

v Registra os valores em bancos, bem como equivalentes, que representam
recursos com livre movimentag3o para aplicago nas operacdes, & para os quais
nao haja restricdes para uso imediato,

v O saldo disponivel em 31/12/2023 no valor de RS 144 946 61 (cento e quarenta &
guatro mil, novecentos e quarenta e seis reais e sessenta e um centavos), se
apresentam da seguinte forma:

Banco C/ Movimento

]
—

v O saldo em 31/12/2022 & no valor de R$ 2.923,66 (dois mil, novecentos e vinte &
trés reais e sessenta e seis centavos), conforme pode ser demonstrado através do
livro razdo, das conciliagdes bancarias e dos extratos bancarios;

b) Disponibilidade em Transito

—

v O saldo em 31/12/2023 & no valor de RS 2.708,75 (dois mil, setecentos e oito reais
e sgten’[a e cinco centavos), conforme pode ser demonstrado através do livro
razio.

(=2
—

Banco — Cf Vinculada a Aplicac3o Financeira
v O saldo em 311272023 é no valor de R$ 139.844, 50 (cento e trinta & nove mil,

novecentos e guarenta e quatro reais e cinquenta centavos), conforme pode ser
demonstrado atraves do livro razao, da conciliagdo bancaria e do extrato bancario.

CREDITOS A CURTO PRAZO

CREDITOS A RECEBER DO EXERCICIO E DO EXERCICIO ANTERIOR

SDS Bloco D N2 60 - Edificio Eldorado, Entrada A Sala 214 - CEP: 70.392-901 - (61) 3223-7373 (61) 9 8625-5116
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¥ Anuidades de Pessoas Fisicas e Juridicas

¥ O valor de RS 181.903,78 (cento e oitenta e um mil, novecentos e trés reais
e setenta e oito centavos), refere-se a saldo 3 receber de anuidades de
pessoas fisicas e juridicas do exercicio de 2023 e do exercicie antenor.

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

¥ 0 valor de RS 24 720,75 (vinte e quairo mil, setecentos e vinte reais e setenta e
cinco centavos), referese a saldo de adiantamento de saldrio, adiantamentos de
auxilio refeicdo e auxilio transporte para o més de janeiro de 2024, bem como,
valores de fterceiros pendentes de regularizacdo do exercicio de 2023 e de
exercicios anteriores.

ESTOQUE

ALMOXARIFADO

« O valor de R$ 7.581,99 (sete mil, quinhentos e oitenta e um reais e noventa e nove
centavos), refere-se a saldo de materiais de consumo para uso do CONRERP-6°

adguiridos em exercicio anterior e no exercicio de 2023

ATIVO NAO-CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

CREDITOS A LONGO PRAZO

DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

¥ 0 valor de R$ 167.979,93 (cento e sessenta e sete mil, novecentos e setenta e
nove reais e noventa e trés centavos), comesponde a saldo de inscricfies em
divida ativa de exercicios anteriores a 2023.

IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

¥ O valor de R$ 35.797,37 (frinta e cinco mil, setecentos e noventa e sete

reais e trinta e sete centavos), comesponde aos bens méveis de
propriedade do CONRERP-6°, a saber:
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a) Moveis e Utensilios - R3 7.699,90
b) Maquinas Aparelhos e Equipamentos - R% 13.999 57
c) Instalactes - R$ 4.785,90
d) Equipamentos de Processamentos de Dados - R$ 8.451,00
2) Biblioteca - R3 1,00
f) Utensilios de Copa e Cozinha - R$ 860,00
TOTAL - R$  35.797,37

PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS A PAGAR

v Ovalor de RS 7.759,67 (sete mil, setecenios e cinquenta e nove reais e sessenta e
sete centavos), refere-se a saldo de salario 3 pagar a servidor do CONRERP-62,
bem como de INSS, FGTS e PIS Patronal a pagar de exercicio de 2023.

FORNECEDORES NACIONAIS DO EXERCICIO

v O valor de RS 7.167,51 (sete mil, cenfo e sessenta e sete reais e cinquenta e um
centavos), refere-se a saldo de valores 3 pagar a fomecedores do exercicio de
2022,

OBRIGACOES DE REPARTICOES A OUTROS ENTES
¥ 0O valor de R$ 137.250,06 (cento e trinta e sete mil, duzentos e cinquenta

reais e seis centaves), refere-se a salde a repassar a outras entidades
relativas ac exercicio de 2023 e de exercicios antenores.

PROVISOES A CURTQ PRAZOD

PROVISOES PARA RISCOS TRABALHISTAS A CURTO PRAZO

v (O valor de R$ 481528 (quatro mil, oitocentos e quinZe reais e vinte e oito
centavos), refere-se a saldo de provisdes de férias, 13° salario, INSS, FGTS e PIS
de exercicio anterior.

DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO

VAL ORES RESTITUIVEIS
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¥ 0O valor de RS 13.69869 (ireze mil, seiscentos e noventa e oifo reais e
sessenta e nove centavos), refere-se a saldo de retencdes de INSS, IRRF,
ISS, IR/CSLL/COFIMNS/PIS do exercicio de 2023 e de exercicios anteriores,
bem como de deposites de diversas crigens nio identificados.

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

PATRIMONIO LiQUIDOD

+ O patimdnio & constituido de recursos proprios, sofrendo wvariagbes em
decorréncia de Superavits efou Déficits apurados anualmente. Até o exercicio de
2023 o CONRERP-6" apresentou um Superdvit Acumulado no wvalor de
RE 352.241,96 (trezentos e noventa e dois mil, duzentos e quarenta e um reais e
noventa e seis centavos).

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2023.

—_— T
José Eustaquio de Oliverra
CRC-DF N® 13.373/0
Assessor Contabil do CONRERF &2
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CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS
DE RELALOES PUBLICAS

CONRERP-6®

NOTA EXPLICATIVA — VARIACOES PATRIMONIAIS — EXERCICIO — 2023

v Conforme evidenciado nas Variages Patrimoniais encerrada em
3111272023, constata-se que o CONRERP-6® apressntou um Superavit
Patrimonial no valor de R$ 3.986,76 (trés mil, novecentos e oitenta e seis
reais e setenta e seis centavos), discriminados conforme abaixo:

( + ) Variagdo Aumentativa ate 31/12/2023 - RF 25362121
(- ) Variacdo Diminutiva até 31/12/2023 - Rf 24963445
{ =) Superavit Patrimonial em 31/12/2023- RS 3.986,76

Brasilia/DF, 31 de dezembro de 2023.

José Eustaquio de Oliveira
CRC-DF N®13.373/0
Assessor Contabil do CONRERP &*°
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DECLARACAD DO CONTADOR

As demonstracdes contabeis do Conselho Regional de Profissionais de
Relagdes Pablicas — CONRERP-62, foram elaboradas em conformidade com a
Lei n® 4.320/1964, em observancia 4s Normas Brasileiras de Contabilidade
Técnica Aplicada ao Setor Piblico (NBC TSP 16); Manual de Contabilidade do
Sistema CFC/CRCs; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP); 3 Resolugdo CFC n.o 1.161/2009; e & INTVPCI/CFC no. 018/2018
da Camara de Controle Intermo do CFC, conforme orientagdes da Instrucdo
MNormativa TCU no 84/2020, da Decisdo Normativa TCU no 187/2020 e das
orientagdes do érgdo de controle interno.

Os normativos trazem orientagdes quanto acs procedimentos para a
elaboracio e apresentacio do Relatono de Gestio e do processo de Prestagio
de Contas. Poranto, declaro que as informacdes constantes das
demonstragdes contabeis refletem os seus aspectos mais relevantes a situacao
orcamentaria, financeira e patnmonial do Conselho Regional de Profissionais
de Relacdes Publicas — CONRERP-6° relativo ao exercicio de 2023.

Todas os documentos estido disponiveis para consulta, na integra, no
Portal da Transparéncia do CONRERP-82.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta
declaragdo.

Brasilia/DF, 27 de margo de 2024.

José Eustaquio de Oliveira
CRC-DF n° 13.373/0
Assessoria Contabil - CONRERP-62
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CAPITULO V

ANEXOS

A) Parecer da Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio - CPTCP

B) Declaracao de Integridade do Relatério de Gestao de 2023

D) Organograma

E) Ata de aprovacdo do Relatério de Gestdo/2023 e dos documentos contabeis

F) Rol dos Responsaveis

Link: https://www.conrerp6.org.br/transparencia/relatorio-anual-de-gestao/relatorio-anual-de-gestao-2023/
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Parecer da Comissao Permanente de Tomada de Contas e Patrimonio — CPTCP

Face ao exame que procedemos nos documentos apresentados, referente ao Relatdrio de Gestdo do
Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas — Conrerp6, do exercicio de 2023, e do relatdrio da
Assessoria Contabil deste Conrerp6, ndo constatamos nenhum fato que impeca a aprovacgdo. Portanto,
certificamos pela regularidade absoluta das informagGes constantes no Relatorio de Gestdo 2023 e nas
demonstracOes contabeis dos documentos, referente ao periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023.

Sem mais a constar, a Comiss&do Permanente de Tomada de Contas e Patrimdnio reitera o compromisso
com a transparéncia e a responsabilidade do uso dos ativos publicos.

Todos os documentos estdo disponiveis para consulta, na integra, no Portal da Transparéncia do
CONRERP-62.

| |

A qe \ } N
?IJ—,‘-_{ o o | . A\ P K‘_
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Adriano Wambier Gusso Elise Hofheiz Giacomoni Roberta Nobre de Araujo Wanessa Liz Gomes
Membro Efetivo Membro Efetivo Membro Efetivo Membro Suplente
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DECLARAGAO DE INTEGRIDADE DO RELATORIO DE GESTAO 2023

A Diretoria do Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas — Conrerp6 declara pela;

v' Aintegridade dos dados, financeiros e ndo financeiros, que compdem o Relatdrio de Gestdo
do Exercicio de 2023;

v" A aplicacdo do pensamento coletivo na preparacdo e na apresentacdo do Relatério de
Gestdo de 2023;
v" Aapresentacdo do Relatério de Gestdo do Exercicio de 2023, de acordo com as orientacdes

da Instrugdo Normativa TCU n2 84/2020, e em conformidade com os elementos de contetido
estabelecidos no anexo da decisdo normativa TCU N2 198/2022 e das orientagcdes do 6rgio

de controle interno.

Todos os documentos estdo disponiveis para consulta, na integra, no Portal da Transparéncia do

CONRERP-62.
Antonio Carlos Lago Bernardo De Felippe Junior Tatiana Martins
Presidente Tesoureiro Secretaria-Geral
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ORGANOGRAMA CONRERP/62

ESCRITORIO C.RS.A
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1 1. ATA DA 12 REUNIAC EXTRAORDINARIA DO CONRERP - 62 REGIAD
2 Aos 30 dias do més de marco do ano de 2023 as 18h, reuniram-se presencial na sede do Conrerpé, a
3 Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patrimdnio - CPTCP, e a diretaria executiva do Conrerpé
4  para a sua primeira Reunido Extraordinaria do ano em curso. 2. PRESENCAS: Presidente; Antonio
5 Carlos Lago - Tesoureiro; Bernardo De Felippe Junior - Secretaria-Geral; Tatiana Martins - Os Membros
&  da Comissdo Permanente de Tomada de Contas e Patriménio: Elise Hofheiz Giacomoni (DF) - Registro ng
7 1639; Adriano Wambier Gusso (DF) - Registro n2 1772; Roberta Nobre de Araljo - (DF) - Registro n2 782;
8  Woanessa Liz Gomes - [DF) - Registro n? 862 e ainda, Teny Clebio Brito Grangeiro, Auxiliar Administrative
9 e Maria Lucia Dutra; Assistente da Diretoria Executiva. 3. ABERTURA: Dedlarando aberta a
10 reunido extraordinaria, foi discutida a analise do Relatorio de Gestdo relativo ao exercicio de 2022 e das
11 demonstragdes contdbeis que fazem parte da prestagdo de comtas anual do exercicio 2022, a que
12 esta Unidade estd obrigada a publicar no nosso site, conforme  orientacbes da Instruco NMormativa
13 TCU n2 842020, e em conformidade com os elementos de conteludo estabelecidos no anexo da decisdo
14  normativa TCU N2 198/2022 e das orientagbes do drgdo de controle interno. Apods andlise dos docu-
15 mentos apresentados e considerando que ndo constatamas nenhum fato que impeca a aprovacdo das
16  contas dos agentes responsaveis da Gestdo do Exercicio de 2022, somos pela aprovagdo dos documen-
17  tos apresentados. Ficou determinado que se cumpra dentro do praze o devide encaminhamento ao
12  Conselho Federal e a publicagdo na pagina do Conrerp na drea de “Transparéncia e prestagio de con-
15  tas". Esgotados o assunto constante da pauta, & para constar, o5 presentes lavraram a presente Ata.
200 Brasilia, aos trinta dias do més de marco de 2023.

21 Antonio Carlos Lago

22 Bernardo De Felippe Junior

23 Tatiana Martins

24 Roberta Nobre de Araujo

25 Elise Hofheiz Giacomoni

26 Adriano Wambier Gusso

27  'Wanessa Liz Gomes
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FORMULARIO PARA CADASTRAMENTO DE ENTIDADES
NO ROL DE RESPONSAVEIS

DADOS DA ENTIDADE

01 - NOME DA ENTIDADE: CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS DE RELAGOES
PUBLICAS 02 - SIGLA: CONRERP 6 REGLAD

02 - ENDERECO: SDS BLOCO D N° 60 - EDIFICIO ELDORADO, ENTRADA A

SALA 214 - ASA SUL 04 - MUNICIPIO: BRASILIA - DF 05 - CEP: 70.392-901

06- TELEFONE: (061) 3223-7373 - e-mail: conrerp6@conrerpf_org br

07 - ATO DA CRIACAO/NR/DATA: DECRETO LEI N° 860 DE 11 DE SETEMBRO DE 1969

DADOS DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

08- NOME DO ORDENADOR DE DESPESAS: ANTONIO CARLOS BELARMINO LAGO
09 - CPF: XXX.010.701-06 - 10 - ATO DE NOMEACAO/NR/DATA: ATA DA 1* REUNIAO
SOLENE DE: 05/01/2022

11 - PERIODO DE RESPONSABILIDADE: De 05/01/2023 a 31/12/2023

12 - ENDERECO RESIDENCIAL: SON 211BL J AP. 206 - ASA NORTE

13 - MUNICIPIO: BRASILIA - UF: DF. CEP: 70.863-100

14 - GESTOR FINANCEIRO: BERNARDO DE FELIPPE JUNIOR

15- CPF: XXX .889.801-25

16 - ENDERECO RESIDENCIAL: 5QS 114 BLOCO D APT 401 - CEP: 70.377-040

17- ATO DE NOMEACAO/NR/DATA: ATA DA 1* REUNIAO SOLENE DE 05/01/2022
1§ - PERIODO DE RESPONSABILIDADE: De 05/01/2023 a 31/12/2023

19 - ORDENADOR DE DESPESAS SUBSTITUTO : TATIANA MARTINS

20- CPF: XX¥.838.630-04

21 - ENDERECO RESIDENCIAL: CLNW 10/11, BLOCO C, APT. 215 - SETOR NOROESTE -
BRASIIIA/DF - CEP: 70686-715

22 - ATO DE NOMEACAO/NR/DATA: ATA DA 1° REUNIAO SOLENE DE 05/01/2022
23- PERIODO DE RESPONSABILIDADE: De 05/01/2023 A 31/12/2023

24 CONTADOR: JOSE EUSTAQUIO DE OLIVEIRA

25 - CPF: XX 371.201-20

26 - ENDERECO RESIDENCIAL: QS 8 CONJ. 640 A CASA 12 - AGUAS CLARAS — DF -
CEP: 72.030-180
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LINKS DIVERSOS UTEIS A COMPREENSAO DO RELATORIO

Site — Conselho Regional de Profissionais de Relagdes Publicas — Conrerp6: https://www.conrerp6.org.br/

Prestac¢ao de Contas: https://www.conrerp6.org.br/transparencia/relatorio-anual-de-gestao-2013-a-2019/

Regimento Interno do Sistema Conferp: https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-
49-de-22-de-marco-de-2003-com-as-alteracoes-introduzidas-pelas-rn-51-de-10-de-janeiro-de-2004-rn-61-de-15-
de-outubro-de-2005-rn-66-de-09-de-marco-de-2007-e-rn-68-d/

Leis e Decretos : https://info.conferp.org.br/legislacao/leis-e-decretos/

LegislagOes — Sistema Conferp: https://info.conferp.org.br/legislacao/

Resolucdo Normativa 99 de 3/6/2019 - Novas diretrizes para obtengao do registro profissional:
https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-no-99-03-de-junho-de-2019/

Resolug¢do Normativa 043/2002 - Define as fungoes e atividades privativas dos Profissionais de Relagoes
Publicas: https://info.conferp.org.br/legislacoes/resolucao-normativa-n%c2%ba-43-de-24-de-agosto-de-2002/

Cédigo de Etica dos Profissionais de Relagdes Publicas: https://info.conferp.org.br/codigo-de-etica/
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